SIMONU

SIMULATION DES NATIONS UNIES
(MUN : MODEL UNITED NATIONS)




Qu’est ce qu'une
simulation ?

Une simulation des Nations Unies, ou MUN pour Model United Nations, est une
simulation d’'une session de I'Assemblée Générale de I'ONU. Les participants
traitent d'une problématique donnée en jouant le rble de délégations
diplomatigues représentantes des pays de I'ONU. Nos événements sont des
reproductions de sessions de négociation diplomatique visant & répondre a un
sujet précis, sélectionné en amont.
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Chaque délégation est constituée de 3,
4 ou 5 personnes. Les participants
devront jouer au mieux le pays qui leur a
été attribué, en prenant en compte la
géopolitique, le contexte et les intéréts
du pays en question. Le but est que les
délegations présentes discutent et
négocient entre elles dans la recherche
d’'accords et de compromis, afin de
proposer une solution a la
problématique donnée.

Ces introductions a la geéopolitique
peuvent se faire en anglais ou en
francais. Les simulations sont présidées
par un bureau. Ce dernier est constitué
d'un président et d'un secrétaire
général qui ont pour mission
d’'organiser et de veiller au bon
déroulement de I'événement. Le bureau
de ce jeu de rble est tenu par I'équipe
SimONU.

De plus, d'autres membres de [‘equipe
SIMONU| sont presents pour aider et
accompagner les participants.
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! Un MUN se déroule
usuellement sur
plusieurs jours : S5

jours pour le ) =
National Model
United Nation New
York par exemple.
Cependant les
simulations
proposeées par
SIimONU sont plus
courtes et ne durent
gu’une journée (hors
formation).

Le déroulé
d’'une
simulation

préparer en amont et du déroulé de la
simulation, ainsi que l'annonce des
délégations. Le travail a préparer en
amont consiste en la rédaction de

Les simulations SImONU se déroulent
comme suit :

Dans un premier temps, l'équipe

SimONU intervient en présentiel ou en I’

distanciel quelques jours ou semaines
avant le jour de la simulation pour la
formation des participants, c'est-a-dire
I'explication des regles, du travail a

« opening speech » (ce point sera
développé ultérieurement) de chaque
délégation ainsi que la préparation des
connaissances de base autour du sujet
donné par rapport au pays joue.
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e déroulée
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La simulation se fait ensuite de la maniere

suivante :

- Le «roll call » ('appel des délégations)
. cette phase ouvre la simulation. Le
bureau fait l'appel de toutes les
délégations présentes. Lorsque qu'il
annonce un pays, un membre de la
délégation du pays concerné se léve et
déclare « La déléegation de [Nom officiel
du pays] est présente et votante » ("The
delegation of [Official name of the
country] is present and voting"). Cette
phase sert & habituer chaque
délégation & prendre la parole devant
le reste de I'assemblée. Par ailleurs, elle
permet aussi aux participants de
prendre connaissance de toutes les
délégations présentes.

- Puis vient la phase des « Opening
speeches » (ou « discours de

positionnement ») : ici, chaque

délégation expose a l'‘assemblée le
positionnement de son pays, ses
craintes, ses ambitions et ses objectifs,
par un discours de 1 minute 30 ayant
été prépareé a l'avance.

- Annonce des groupes de travail : cette
phase n’‘existe pas dans un MUN
normal. Cependant, afin de raccourcir
la durée de la simulation, nous guidons
les participant en leur proposant deux a
trois groupes de travail. Chaque groupe
aborde une approche difféerente du
sujet, parfois opposée ou nuancee, voire
méme parfois bien distincte. Chaque
délégation peut venir se greffer a l'un
des groupes en fonction des intéréts du

pays joué, afin de participer a
I'élaboration d‘une proposition de
résolution.
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- A la suite de cela, commence une

phase informelle (Unmoderated
Caucus). C'est une phase durant
laquelle les participants peuvent se

déplacer liborement afin de négocier
avec les autres délégations pour tenter
d’élaborer ensemble une proposition de
résolution. Il  s'‘agit également de
préparer les discours que les
délégations peuvent prononcer lors des
phases formelles, pour convaincre
d’autre deélégations de se rallier a leur
cause. (Ces discours durent 1 min et les
délégations voulant s’exprimer doivent
en informer le bureau pendant la phase
informelle.)

- Vient ensuite une phase formelle
(Moderated Caucus) ou chaque
délégation rejoint sa place afin
d’écouter les potentielles annonces du
bureau (rappel des regles, informations
a propos des prochaines phases) ainsi
gue les discours des autres délégations.

- Sensuit alors une alternance
récurrente des phases formelles et

Les regles et étapes citées precédemment sont établies de maniere générale, il est
la simulation en fonction des demandes,

possible d’'adapter
contraintes.

Un jury d'observateurs est composé en amont de la simulation. Celui-ci est

généralement constitué de professeurs de l'établissement dans lequel nous
intervenons. Il peut également inclure certains de nos partenaires. Leur role est
d’observer la simulation et de désigner les délégations qui se sont le plus illustrées
pendant celle-ci.

informelles, ce qui laisse  aux
participants le temps de rédiger et de
réfléchir a leurs propositions.

- Une fois les propositions rédigeées,
chaque groupe de travail présente sa
proposition.

- Puis vient la phase des « discours pour
ou contre », chaque groupe défendra
son projet avec un discours « pour » et
exprimera un discours « contre » vis a
vis d’'une autre proposition. (Cette
phase est facultative. Pour la mettre en
ceuvre, il faut prendre en compte le
public participant & la simulation ainsi
gue le temps et le planning alloué &
I'événement.)

- La simulation se conclut par la phase
de vote toutes les délégations se
prononcent pour ou contre les
résolutions de la journée. Il est possible
de voter « pour » des résolutions sur
lesquelles une délégation n‘a pas
travaillé, il est également possible de
voter « pour » plusieurs résolutions
différentes.

besoins ou
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Pour vous donner une idée des sujets traitables lors d’'une

simulation, voici quelques exemples d’anciens sujets de
SImONU :

CAN NUCLEAR ENERGY FACE THE
ENERGY CHALLENGE ?

(LA NATIVITE)

HOW DOES GREEN CHEMISTRY
CONTRIBUTE TO REDUCING GLOBAL
POLLUTION ?

(LA NATIVITE)

COMMENT COMBATTRE LES
INJUSTICES FAITES AUX FEMMES ?

(SIMONU EDC)

COMMENT ETABLIR LA SECURITE
ALIMENTAIRE DANS LE MONDE ?

(SIMONU EDC)

LIMITER LE TRAVAIL DES ENFANTS A
L'"'HORIZON 2030

(SIMONU EDC)

ACCESS TO WATER : A
DEVELOPMENT CHALLENGE ?

(SIMONU EBP)




Pourquoi faire
un MUN ?

La simulation de I'ONU, ou Model United Nations (MUN), représente une expérience
unique et enrichissante pour les étudiants en classe préparatoire. En plongeant
dans le monde complexe de la diplomatie internationale, cette activité offre une
opportunité précieuse de développement personnel et académique.

Participer a cet événement permet aux étudiants de perfectionner leurs
compétences en prise de parole en public. A travers les débats et les négociations,
ils apprennent a exprimer leurs idées de maniére claire et persuasive. La rédaction
de résolutions et de rapports renforce leur capacité & formuler des arguments de
maniere concise et structurée.

Ces jeux de réles encouragent la recherche approfondie sur des questions
mondiales. Les participants sont amenés A& analyser de maniére critique les
positions variées des pays représentés, développant ainsi leurs compétences de
recherche et leur capacité a évaluer différentes perspectives. L'utilisation de
sources diverses devient une habileté précieuse.
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La collaboration avec des participants aux La participation a une simulation devient un
opinions divergentes constitue un aspect clé de atout sur le CV, démontrant la reconnaissance
cette expérience. Les étudiants apprennent a des compétences acquises dans le domaine de
travailler en équipe, a exercer des compétences la diplomatie et des affaires internationales.

de leadership et a gérer les conflits tout en

prenant des décisions collectives. Ce premier pas dans la géopolitique offre une

immersion pratique dans les mécanismes de la
diplomatie internationale, offrant aux participants
une compréhension plus profonde des
processus décisionnels a I'échelle mondiale.

La simulation de 'ONU sensibilise les participants
aux problématiques internationales, les exposant
a des enjeux mondiaux variés. De plus, elle offre
une opportunité unique de confronter la diversité
culturelle et politique, favorisant ainsi  une
compréhension approfondie des dynamiques
mondiales.

Les participants acquiérent ainsi une perspective
critique et informée sur les affaires mondiales et
prennent conscience des implications concretes
des décisions politiques a I'échelle internationale.

Ces expériences constituent une En conclusion, la participation & une simulation
excellente préparation aux oraux des de IONU représente bien plus quune simple
grandes  &coles. Les participants activité académique. C'est une expérience qui
développent leurs compétences en fagonne le développement personnel des
communication orale et mettent en étudiants, les préparant a affronter les défis
pratique leurs connaissances dans un complexes du monde contemporain.
contexte similaire a celui des examens Encourageons les participants potentiels en
d'admission. Les participants auront classe préparatoire & saisir cette opportunité
I'occasion d'évoquer cette experience unique pour un apprentissage approfondi et une
durant leurs oraux, ce qui constitue croissance significative.

pour les jurys une réelle valeur ajoutée
aux candidats et leur permet ainsi de
se démarquer.







